
Gemeinsam durch 

das Smartphone-Alter!





das Smartphone, Alter!
Gib mal
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Zum Nachlesen & Vertiefen



Kontext



6 – 13-Jährige



12 – 19-Jährige



Quelle: https://twitter.com/DejanFreiburg/status/961256107275685888, https://twitter.com/ichbinstiller/status/961273154080575488 



Quelle: https://twitter.com/ichbinstiller/status/961273154080575488 



Es ist kompliziert 🤔 



Quelle: https://twitter.com/wijdopenogen/status/538085905987567616



Quelle: https://twitter.com/Iittlelamb/status/541677327923834882



Erste Erkenntnis

Gefahr von vorschneller Verallgemeinerung 

„Bauchgefühl“ kann täuschen 

Verlässliche Daten schwer zu erheben



Dennoch … 



Quelle: https://pixabay.com/de/altes-telefon-60er-70er-grau-2543364/, https://pixabay.com/de/telefon-achtziger-jahre-alt-grün-2556886/



Quelle: https://pixabay.com/de/sony-walkman-mann-hand-musik-593219/



Quelle: Eigene Abbildung



Quelle: YouTube.com, Autoplay eingeschaltet

$



„Früher“ — Heute

Medium  
passiv 

Nutzungsimpuls 
vom Nutzer

Medium (oft) 
aktiv(er) 

Nutzungsimpuls  
(oft) vom Medium



Quelle: https://twitter.com/DejanFreiburg/status/961256107275685888



Quellen: https://www.theguardian.com/technology/2017/nov/09/facebook-sean-parker-vulnerability-brain-psychology



Quellen: amazon.de – Titelvorschau, 08.12.2020

http://amazon.de


Quellen: https://www.fastcompany.com/90226151/the-iphones-original-ui-designer-on-apples-greatest-flaws

“Very early on, when we first started 

building prototypes of the phone, a couple 

of us were lucky enough to take them 

home… By using the phone and living 

with the phone, I had friends all over the 

world who were hitting me up all the time 

and the phone was pinging and the light 

was going on, so I realized for us to 

coexist with this phone, we needed to 

have something to act as a gatekeeper. 

Very early on, I designed what ultimately 

became Do Not Disturb. […]”

“Inside, getting people to understand that 

[distraction] was going to be an issue was 

difficult. Steve [Jobs] understood it…

internally though, I think there was 

always a struggle as to how much control 

do we want people to have over their 

devices. When I and a few other people 

were advocating for more control, that 

level of control was actually pushed back 

by marketing. We would hear things like, 

‘you can’t do that because then the device 

will become uncool.’



Marketing

Nutzer



Vielseitigkeit 
der Geräte

Psychologische 
„Hacks“

Geschäfts-
modelle

Marketing 
⟷ Nutzer 

Exzessive Nutzung

+ + +

begünstigen



Quellen:  
https://www.zeit.de/digital/internet/2018-03/sxsw-silicon-valley-technologie-facebook-abhaengigkeit-tristan-harris/komplettansicht 
https://www.nytimes.com/2018/01/08/technology/apple-tech-children-jana-calstrs.html,  
http://humanetech.com 
http://www.faz.net/aktuell/feuilleton/medien/ehemalige-tech-insider-haben-das-center-for-humane-technology-gegruendet-15434206.html



Quelle: https://www.apple.com/de/ios/ios-12/



Perspektive











Problemfelder
Mögliche



Ablenkung



Ablenkung

Zeitfresser



Ablenkung

Zeitfresser

Selbst- 
darstellung



Ablenkung

Zeitfresser

Selbst- 
darstellung

Privatsphäre/
Datenschutz



Ablenkung

Zeitfresser

Selbst- 
darstellung

Privatsphäre/
Datenschutz

Empathie



Ablenkung

Zeitfresser

Selbst- 
darstellung

Privatsphäre/
Datenschutz

Empathie



Lösungsansätze



Ablenkung

GesprächeKlare Regeln
•  kein Handy  

bei den HA 

• Handyzeit 
begrenzt 

• abendliche 
„Aus“-Zeit

Trennung  
Lernen/Spielen 

• Bedeutung von 
Lernen und 
Schule 

• Wert von 
Konzentration 

• …



Zeitfresser
Erkennen

Hinterfragen

Lösungen besprechen

Klare Regeln

Motivation verstehen



Selbst- 
darstellung

Besprechen und Verstehen

Beobachten und spiegeln

Hinterfragen

Klare Grenzen setzen



Privatsphäre/
Datenschutz

Problem erklären

Klare Grenzen

• Recht am eigenen Bild 

• Zustimmungspflicht 

• Preisgabe von Persönlichem 

• Öffentlichkeit bewusst 
machen



Empathie

Menschen hinter  dem  
Bildschirm verdeutlichen

Beobachten und spiegeln

Besprechen und erklären

Direkten Austausch  
ermöglichen

Eigenes Erleben formulieren



Fazit







Symbolbild
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